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DBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena avtonomia técnica y administrativa, los servicios profesionates para el acompanamiento, atencién y gestion de beneficios a la peblacin objeto de la ARN que se
ancuentien de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERICDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por,
la ARN para promover el desarrolio de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN gque se
encuentren de manera dispersa en el temtorio nacional, sea
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos y dispersos

Dentro de las actividades realizadas en el mes de agosto se asistié a diferentes reuniones en la oficina de ARN,
{1) reatizada e 8 de agosto de presente afio en el cual se hablé de los avances que se tiene dentro del modelo
de educacidon y formacion MEFR, donde se establecieron compromiso de realizar listados de asistencia,
informar anomalias para realizar plan de choque; {2) segunda reunidén 9 de agosto, en el cual Jorge Andrés
Ordofiez Villota, Orientador de Facilitadores Tumaco socializé la resolucién 2536 del 2019, abordando las
condiciones para que las PR, continien recibiendo la asignacién mensual. (3} tercera reunidn realizada el 16 de
agosto con el grupo de docentes y coordinador del programa de estudio Modelo de Educacion y Formacion
MERF, en el cual se hizo seguimiente de las asistencias del mes de fas PR y comunidad y de igual forma se
hizo entrega de modelos de estudio para docentes y estudiantes.

2. Concertar las actividades centro de los Procesos y Proyeclos de la
ARN, con la poblacion objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y atas
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a
la comunidad local, gue se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
cortextos dispersos.

En las actividades grupales concertadas con la poblacion durante el mes de agosta, principalmente para habtar

|de compromisos y avances que deben tener dentro de los acuerdos, en luego se realizd un segundo encuentro

donde los participantes realizaron un faller de juegos didacticos que se basaba principaimente de las
situaciones y avances de su vida en manos de profesionales de la comision de la verdad y ARN; la
participacidn fue activa con mucha motivacién, el cual les permitié a cada uno de los PR expresar situaciones
de vida que los llevan a seguir adelante y lucha por sus proyectos de vida. El Gltimo encuentro dentro de! mes!
se realizd para que los participantes asistieran a las actividades con el fondo de empleo SENA y conocieran los
beneficios y como acceder a las ofertas laborales. .

3 Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
{atencién, gestidn,acompafiamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el fefritorio nacional, sea en cabeceras municipales,
Zonas urbanas ¢ contextos dispersos.

En el mes de agosto se realizaron (93} atenciones con sus respeclivos acompafamientos a las Personas en
Reincarporacion. (59) participan en la actividad realizada en el bario nuevo milenio donde en la (1) primera
reunidn en el cual participaros (29) PR, en el cual habld de la reestructuracidn de iasos familiares y
organizacion social que se evocan mas faciimente ya siendo recuerdos agradables que tos desagradables; en ia
segunda (2) reunidn se habld de recuerdos que permilen interiorizar sus avances y mejoras en la vida y poderlo
lievar a la realidad que hoy los han transformado generando nuevas experiencias vividas. Consecutivamente
se realiza el seguimiento de los {4} PR que realizar su ahorro programado en eb Fondo Nacional del Ahorro.
Se apoyd a seis (6) participantes a realizar gestiones en salud en entidades como Emssanar, Asmet Salud,
IPS los Angeles y Centro Hospital Divino Nifigs, en los puestos de salud las palmas, para solicitar citas médicas
general y especialista, y finalmente se realizé las respetiva gestién para que uno (1) de los familiares de los
PR que se encuentra en situacidn de discapacidad auditiva recibieron apoyo y acompaiamiento para
realizacidn de examenes médicos en la civdad de pasio. y consulta con especialista. posteriormente Se realiza
visita al barrio nuevo milenio los dias martes, miércoles y jueves para dar seguimiznto Modelo de Educacion y
Faormacién MEFR, de igual forma se visita los dfas sdbados a realizar acompafiamiento a las clases
complementarias del SENA a los integrantes de la cooperativa nueva esperanza de pacifico.

4. Promover y fornentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN vy,
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
pablicas, privadas, academia, tercer sector u oiros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el ferntorio nacional,sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Se brindd apoyo a (39) personas en Reincorporacidn (PR} en el drea de salud, Registraduria y Bancarizacion;
de igual forma se brindd acompafiamiento y apoyo a familiares de las PR en gestiones de salud con medicina
especializada, vinculacidn al area de educacion en Ia formacion del Modelo de Educacién Y Formacién MERF.
Se realizé la gestidn de soficitar a (2) PR el certificado de sana posesién para poder iniciar su proyecto
individual en vivienda.

§ Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de ta ARN
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socivecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el lerritorio nacional, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En las actividades realizadas Se brindd acompafamiento a (39) personas en Reincorporacion (PR) en
diferentes &reas ya sean personales en salud, registraduria y Banco Agrario a realizar gestiones,
consecutivamente se le explica la ruta para poder iffo haciendo de manera independiente. también se apoyé en
la brusquedad de proveedores para proyectos productivos individuales, Finalmente se realizd convocatoria para
que los PR asistieran al foro de seguridad y se realizé el respetivo acompaiamiento para que su asistencia
fuera efectiva de cada uno de ellos,

6. Aportar en la implemeniacidn de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacidn, asi como a los Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
prio-izadas de la poblacidn objeto de la ARN, su grupo familiar y la
corunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
coniextos dispersos.

En el mes de agosto apoyo al operador consejo britinico en el taller en la vereda la variante en el espacio
territorial de capacitacidn y reincorporacién {ETCR), en el taller de acciones de cocmunicacion con enfoque de
género y derecho de las mujeres, en el cual se hattd de derechos sexuales y resroductivos, atreves de una
dindmica lodica de juegos, en el cuat cada una de las mujeres dieron a conocer sus percepcion y conocimiento
del tema y de la misma forma se educd y oriento.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de la poblacién en el marce de los distintos Procesos
y Programas implementados por la ARN que se encueniren de
marera dispersa en el leritorio nacional, sea en cabeceras
muricipales, zonas urbanas o contextos dispersos

Se realizd visita a ta Aicaldia municipal de Tumaco, principalmente a la oficina de planeacién para solicitar
centificados de sanas posiciones de (2) PR que quieren iniciar su proyecto individual en vivienda. También se
visitd a la Secretaria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Econdmico, para solicitér apoye en la inscrpcion a
personas en proceso de reincorporacidn al programa de extension agropecuaria de los integrantes de la
cooperaliva nueva esperanza de! pacifico y los que se encueniran en el ETCR. Igualmente, se visitd a
Colpensiones para realizar afiliacion y verificacidn del estado de afiliacién de algunas PR.

8 Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referenie a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizo el registro asistencia de las PR, {14) que asisten a formacién académica FA y (38) que asisten a
formacién para el rabajo FPT. Se hizo el registro de asistencia a aclividades de acompanamiento en la
plataforma SIR de los (38) PR que perienecen a la Cooperativa Nugva Esperanza d=1 Pacifico. que han asistido
a las diferentes actividades programadas en el barrio Nuevo Milenio en la Institucion Educativa Iberia.
Finalmente se ha acompafiado a (32) PR para realizar gestiones en diferentes Areas ya sean individuales o
grupales.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER "
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y sdministrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencidn y gestidn de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentiren de manera dispersa en el t2-ritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Dar trémite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documenial
establecidos por |2 ARN, propendiendo por {a correcta gestion de los,
mismos.

Se realizé 12 entrega de las planillas correspondientes al mes de agosto de formacidn académica (FA) de PR
que se encuentran matriculado al modelo de educacién maestro itinerante, donde correspondientes (14) a
Tumaco y (13) correspondientes a la vereda del charco y fueron entregadas al rea de Técnizo Administrativo
{Digitacion) para ser diligenciadas en la plataforma. En las actividades psicosociales se registraron (2) actividad
grupal el cuzl participaron en la primera reenidn (29} PR, en la segunda {30} PR, y (33) participacidn de manera
individual er las instalaciones de la oficina de la ARN, para realizar gestiones de difererites 4reas salud,
ciudadana y personal

10. Participar en los diferentes espacios ce irabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma cportuna los informes gue le
sean solicitados v participar en la elabcracidon de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén centro del ambito del objeto
contratado,

Se parlicipd en (4) reuniones, principalmente se habld de los avances que se tiene dentrd del modelo de
educacién y formacion MEFR, luego se participd de la reunidn brindada por el Orientador de Facilitadores
Tumaco Jorge Andrés Ordofiez Villota, en el cual se socializo ta resolucion 2536 del 2019, donde se habla de
las condiciotes para que los PR continien recibiendo la asignacién mensual. También se paricipd de la
Segunda video conferencia contrato 11681 de la mesa de trabajo contaremos con Ministerio de educacion, MEN
SENA, ASEGET- ARN, Para dar claridad a {odas las inquietudes que se tengan frerte al tema. Ademds, se
asistié a reunién el operador consejo britanico en el taller en la vereda la variante en el espacio territorial de
capacitacion y reincorporacién (ETCR) para organizar la légica y cada una de las actividades a realizar; y
finalmente $2 asiste a las reuniones programadas todos los viernes con Orientador de Facilitedcres y grupo de
facilitadores en el cual se analizan los avances y metas a cumplir durante et mes correspondiente.

11. Desarrollar {as demas aclividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente conirato.

Se asistio a una jornada recreativa y deportiva en pro del mejoramiento del ¢lima laboral realizada en 1as playas
del morro. También se participd de la actividad realizada en el ETCR La Variante de acciones ccmunitarias con
enfoque de género y derechos de las mujeres.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en
el contrato,

Se cumpli6 de 1as obligaciones referida en la clausula segunda, literal 1 obligaciones generales, v los items (23)
obligacion d confidencialidad, (24} obligacidn de cumplimiento del manual del sistema de gestion de seguridad
de la informacién SGSI, (25) obligacién proteccién de datos personales.

Visto Bueno Supervisor{es){diligenciar manual):

DIEGO ALEJANDRO BASTIDAS ANDRADE

2 - 12019

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El regisiro de daios personales en esle formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso dé ks mismes. En cumplimiento a fa Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y [2$ demds nomas
que modifiquen, adicionen o complementen, Conozea la polifica de tratamiento de ios datos personatas de la ARN a través del sigu'ente link:
hitp:/hwww reincarporacicn, gov.calesiatencién/Paginas/poliicas.aspx”

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Decumento ne Controlado. La versidn vigenie se encuenira en &t software SIGER.”




